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1. CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL CENTRO
1.1 Contextualización del plan digital de centro
El Colegio pertenece al distrito de Puente de Vallecas, en el barrio de Palomeras sur, más
concretamente en la conocida “Colonia Sandi”, que se construyó a mediados del siglo pasado y
está formada por bloques abiertos que albergan unas 1.700 viviendas.
Las familias de clase trabajadora son de un nivel socio económico medio. Hasta hace unos años
fue un barrio de población principalmente mayor, aunque hoy en día ha recibido familias
jóvenes de diferente origen, lo cual ha supuesto un aumento de la población infantil. Esto hace
que su composición sea cambiante y con respecto al colegio, hace que su alumnado sea muy
variado y con diferentes necesidades y recursos. La participación familiar es activa, interesados
en general por la escolarización de sus hijos e hijas, y con inquietud por formar parte de la
escuela. Dicha participación disminuye ligeramente en los últimos cursos de la educación
primaria. El alumnado no presenta problemas de conducta, son niños/as participativos y
entusiastas que facilitan, en gran medida, la labor educativa.
Nuestro colegio pretende ser una Comunidad Educativa en la que estén implicados todos sus
miembros y se caracteriza por ser un centro plural, integrador, igualitario solidario, participativo,
innovador, ecológico, dialogante y abierto al entorno.
El equipo directivo y docente estamos convencidos de la importancia del desarrollo de las
tecnologías a nivel de gestión del centro y práctica docente. Nuestra actitud es de constante
mejora y abiertos a lo que nos ofrece la innovación educativa para satisfacer las necesidades
de nuestro alumnado del siglo XXI.

1.2 Justificación del plan

La Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de
3 de mayo, de Educación (LOMLOE) insiste en la necesidad de tener en cuenta el cambio digital
que se está produciendo en nuestras sociedades y que forzosamente afecta a la actividad
educativa. Con este objetivo, se incluye la atención al desarrollo de la competencia digital de los
estudiantes, tanto a través de contenidos específicos como en una perspectiva transversal.
Además, en la Resolución 15339 de la Secretaría de Estado, de 10 de septiembre de 2021, señala
como objetivos finales del PCT para la Mejora de la Competencia Digital Educativa
#CompDigEdu:
– Lograr que todos los centros dispongan de un Plan Digital integrado en su Proyecto Educativo
que estructure las estrategias organizativas y académicas emprendidas de forma colectiva para
la transformación del centro en una organización educativa digitalmente competente.
– Facilitar que el profesorado alcance, al menos, un nivel intermedio en el desarrollo de su
competencia digital y un nivel avanzado para los miembros del equipo responsable de los
Planes Digitales de Centro.
– Certificar el grado de competencia digital del profesorado (Detallado en la resolución 8042 de
la Dirección General de Evaluación y Cooperación Territorial, de 4 mayo de 2022)
Por todo lo anterior, desarrollamos este plan digital de centro atendiendo a nuestra situación de
partida y a nuestra visión de lo que entendemos como un centro digitalmente competente:

- Un centro donde tengamos una estrategia digital con un liderazgo compartido para
integrar las tecnologías en nuestro día a día.

- Un centro donde exista una cultura de compartir nuestras experiencias no sólo dentro de
nuestra escuela sino fuera de ella.

- Un centro donde la infraestructura sea adecuada, fiable y segura.
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- Un centro que facilite el desarrollo profesional continuo para respaldar el desarrollo y la

integración de nuevos modelos de enseñanza y aprendizaje que utilicen las tecnologías
digitales.

- Un centro donde se implemente el uso de tecnologías digitales para el aprendizaje
mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza-aprendizaje.

- Un centro donde la evaluación del alumno sea formativa apoyándose en las
posibilidades que ofrece la tecnología.

- Un centro donde capacite a su alumnado a emplear la tecnología digital de forma
segura, creativa y crítica.

2. EVALUACIÓN
2.1 Evaluación inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.
Liderazgo
En general el equipo docente está implicado en la actividad del centro y el equipo directivo facilita y lidera
iniciativas innovadoras.
Se prevé un cambio de plantilla importante ya que vienen bastantes docentes nuevos, tanto interinos como
plantilla definitiva, para el inicio del curso 2023/24.
Este curso se comienza usando todas las herramientas de educamadrid y los espacios de Google
Workspace ligados a esta cuenta.
Colaboración e interconexiones
Hay una actitud de colaboración y trabajo en equipo dentro del colegio. Hay una intención de difundir lo
que se realiza en el centro a través de Instagram aunque todavía no se ha planteado realizar proyectos de
colaboración e interconexiones con otros centros.
Infraestructuras y equipos
La red Wifi instalada por “Escuelas Conectadas” funciona bien, aunque en ocasiones hay problemas y esto
provoca retrasos en el funcionamiento de la clase. Hay zonas a las que no llega bien el WIFI y genera
problemas de conexión. Hay que hablar con la empresa de mantenimiento para solucionar esto. También
hay que revisar algunos equipos que puede que estén obsoletos.
Prácticamente todas las aulas están equipadas con pizarra digital y ordenador de mesa. Además, es
posible que este curso nos llegue la dotación para digitalización en las aulas.
Se prestan portátiles a los profesores que lo necesitan, aunque todavía no hay sistema de préstamo
estipulado al no creerse conveniente puesto que la mayoría del claustro no necesita tomar prestado el
portátil para su trabajo en casa.
El centro cuenta con 2 aulas de informática en las que se hizo una labor de organización de espacios el
curso pasado. Se tiraron aquellos equipos que no funcionaban y se establecieron espacios de trabajo para
aprendizaje colaborativo. La idea es que uno de estos espacios se convierta en un aula del futuro en algún
momento.
Además, disponemos 2 carritos de tablets que funcionan correctamente para utilizar en el aula y puntos de
carga accesibles para el alumnado. Este curso no hay tablets de Snappet, son todas libres y se elaborará
un cuadrante para que cada grupo pueda apuntarse dentro del horario para utilizarlas en clase.
Desarrollo profesional
La mayoría del profesorado se siente seguro utilizando dispositivos digitales para la enseñanza. Los cursos
de formación realizados durante el curso pasado supusieron una buena dosis de píldoras educativas en
este aspecto. Sin embargo, aún pensamos que nos queda mucho por aprender en cuanto a metodologías
activas.
Este curso se han organizado jornadas de intercambio de experiencias de forma que se hace llegar a otros
ciclos cómo se trabaja. También se pretende diseñar una herramienta de autoevaluación sobre el uso de
las nuevas tecnologías. Algunos docentes ya las utilizaron el curso pasado y se pretende que este año lo
haga todo el claustro.
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Pedagogía: apoyos y recursos
Está generalizado el uso de entornos virtuales de educamadrid, así como las herramientas ligadas a este
de Google Workspace. Queda pendiente la creación de la nueva página web del centro y de un aula virtual
para el claustro.
La mayoría de docentes conocen los programas de innovación pedagógica propuestos por la
Administración.
Se tiene inquietud e interés por utilizar los recursos digitales en línea. Incluso algunos son capaces de
encontrar REA aunque por falta de tiempo, seguridad o conocimiento todavía no se incorporan en las
programaciones de aula.
Se conoce el protocolo de seguridad y protección de datos que viene explicado en la normativa de la
Consejería de Educación y se revisa cuando es necesario.

Pedagogía: implementación en el aula
Algunos docentes crean contenidos al alumnado como presentaciones y videos. Forman parte de sus
programaciones. También se va a tratar de incluir en las programaciones las normas de uso y seguridad
en torno a estas tecnologías (netiqueta).
En la mayoría de clases, el alumnado usa las TIC para realizar de forma puntual algunas actividades en
pequeño o gran grupo.
Las docentes con especialidad en PT y AL tienen unas tablets agenciadas al equipo de orientación.
Conocen y utilizan herramientas digitales para diseñar actividades para el alumnado NEAE. El resto del
profesorado conocen herramientas para la atención a la diversidad, pero no se tiene oportunidad para
llevarlas a cabo con el resto del grupo.

Evaluación
Gran parte del claustro evalúa de “forma manual” o a través de hojas de cálculo, pero la mayoría no utiliza
herramientas de Educamadrid u otras aplicaciones (Cuaderno de calificaciones del aula virtual o raíces…)
para el registro de notas. Gracias al curso de formación del año pasado, algunos docentes empiezan este
curso creando el cuaderno de clase en raíces.
Competencias del alumnado
Gran parte del alumnado está familiarizado con el uso de las tablets y, por regla general, hacen un uso
adecuado de ellas. Aun se puede mejorar en cuanto al uso responsable y seguro de internet y búsqueda y
manejo de información fiable. Es importante que en todas las clases queden claras las normas de uso y
seguridad: netiqueta.
Se pretende seguir creando contenidos utilizando aplicaciones de radio, podcast, edición de vídeos, etc.
Familias e interacción con el Centro
Se utiliza el correo institucional de educamadrid o raíces para comunicarse con las familias y se está
pensando en iniciarnos con Robles.
Se conoce bien a las familias del centro porque el trato es muy cercano y por tanto se conoce su nivel de
competencia digital en general (que es bajo) y no se ha precisado una recogida de datos al respecto.
El AFA colabora con el centro y es participativo en la medida de sus posibilidades.
Web y redes sociales
La web se elaboró hace unos años con los recursos que se contaban y precisa de ser revisada. La comisión
de Redes e Innovación se encargará de crear una nueva web siguiendo la plantilla e indicaciones de
educamadrid. En cuanto a la redes sociales el centro tiene perfil activo en Instagram en el que se
comparten las actividades de todo el centro y la forma de trabajar, así como información útil para las
familias.

2. EVALUACIÓN
2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf
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A. LIDERAZGO
A1. Estrategia digital
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado
A3. Nuevas modalidades de enseñanza
A4. Tiempo para explorar la enseñanza digital
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.
B1. Evaluación del progreso
B2. Debate sobre el uso de la tecnología
B3. Colaboraciones
B4. Sinergias para la enseñanza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS
C1. Infraestructura
C2. Dispositivos digitales para la enseñanza
C3. Acceso a internet
C5: Asistencia técnica:
C7: protección de datos
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL
D1: Necesidades de DPC
D2: Participación en el DPC
D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS.
E1. Recursos educativos en línea
E2. Creación de recursos digitales
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje
E4. Comunicación con la comunidad educativa
E5. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGÍA: IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA
F1: Adaptación a las necesidades del alumnado
F3: Fomento de la creatividad:
F4. Implicación del alumnado
F5: Colaboración del alumnado
F6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACIÓN
G1. Evaluación de las capacidades
G3. Retroalimentación adecuada
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G5. Autorreflexión sobre el aprendizaje
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO
H1. Comportamiento seguro
H3. Comportamiento responsable
H5. Verificar la calidad de la información
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demás
H9. Creación de contenidos digitales

3. ANÁLISIS DE RESULTADOS 22-23
3.1 DAFO
Este apartado ordena de forma sintética cuáles son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.
FACTORES INTERNOS
Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posición desfavorable
-Nivel competencia digital de los docentes dispar.
- Sistemas operativos obsoletos.

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro
El centro lleva años utilizando una plataforma digital de comunicación conocida por todos GOOGLE. (drive,
classroom, etc)

- Actitud favorable a la participación de desarrollo y formación profesional.

FACTORES EXTERNOS
Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno
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Se prevé un cambio de plantilla importante ya que vienen 11 docentes interinos para el inicio del curso
2022/23..
-Se demora las resolución de problemas de conectividad
-Falta de tiempo debido a la actividad propia del centro ( reuniones, problemas de convivencias, etc.)
-El uso de las redes sociales de forma irresponsable fuera del centro.

Oportunidades

Cursos de formación digital en el propio centro.
Adquisición progresiva de nuevos dispositivos.
El alumnado está muy motivado con las nuevas tecnologías.

3.2 SELECCIÓN DE LAS ÁREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

9



NOMBRE DE CENTRO CEIP CARLOS SAINZ DE LOS TERREROS
CÓDIGO DE CENTRO 28020661

De la evaluación inicial de las diferentes áreas y la elaboración del D.A.F.O. podemos definir los objetivos
estratégicos de las áreas de impacto que trabajaremos durante este primer curso de implantación del
plan:
-A. LIDERAZGO
Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la
integración de las tecnologías a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores
del centro.
-C. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPOS
Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos,
software, recursos informáticos, conexión a Internet, asistencia técnica o espacio físico).
-D. DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO
Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para
respaldar el desarrollo y la integración de nuevos modelos de enseñanza y aprendizaje que utilicen las
tecnologías digitales.
-E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS
Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologías digitales para el aprendizaje mediante la
actualización e innovación de las prácticas de enseñanza-aprendizaje.
-F. PEDAGOGÍA: IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA
Objetivo estratégico: Integrar las tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la
actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje.
-MÓDULO FAMILIAS
Objetivo estratégico: Favorecer la comunicación y participación de las familias en el centro.
-MÓDULO DIFUSIÓN:
Objetivo estratégico: Diseñar un protocolo de comunicación y difusión en las que se incluyan herramientas
y mecanismos para la comunicación con el claustro, familias, alumnos y difusión de actividades a toda la
comunidad educativa.

5. PLAN DE ACCIÓN Y EVALUACIÓN

Mecanismos de evaluación
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una
evaluación periódica del PDC,
Responsables:
Comisión #CompdigEdu: responsable #CompDigEdu, responsable TIC, equipo directivo y ATD
#ComDigEdu

Temporalización.
Se hace un seguimiento de las actuaciones al final de cada trimestre. Al final del curso se valora todo el
plan digital de centro en su conjunto.
Instrumentos
A través de los indicadores de logro valorados del 1 al 10 en función del grado de consecución. Los
indicadores de logro están recogidos en todas las actuaciones descritas en el apartado de PLAN DE
ACTUACIÓN de cada una de las áreas.
Otro instrumento que utilizaremos para la evaluación serán los cuestionarios que hayamos enviado junto
con los datos recogidos a los docentes, alumnos o familias.
Proceso: (Cómo se realiza la recogida de información, toma de decisiones, reuniones…)
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Los responsables de cada actuación (que hemos asignado en las actuaciones de cada objetivo
específico) recogen la información de lo que les compete y lo trasladan a la comisión #CompDigEdu en
las reuniones de seguimiento trimestral. Al final del curso, la comisión #CompDigEdu reformula el plan
digital de centro en función de la evaluación realizada.
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ÁREA ACTUACIÓN RESPONSABLE PARTICIPANTES INDICADOR DE LOGRO
VALORACIÓN

CONSEGUIDO EN PROCESO NO
CONSEGUIDO

1r trim 2º trim 3r trim

A.LIDERAZG
O

Desarrollar
una

estrategia
digital de
centro con
un liderazgo
compartido

Nombrar al responsable
#CompDigEdu del Centro.

Equipo
directivo

Equipo
directivo

Se tiene la información sobre el perfil y funciones del responsable
#CompDigEdu transmitido por la Autoridad Administrativa.
Se ha seleccionado un docente para ser CompDigEdu.

Crear la comisión #CompDigEdu del
Centro.

Equipo
directivo

ATD y Equipo
Directivo

Se conocen las funciones del Tic, CompDigedu y equipo directivo.
Se ha informado al claustro.

Incluir información sobre el PDC en
el PEC y PGA.

Equipo
directivo

Responsable
CDE

Se ha incluido en la PGA aspectos generales del PDC

Consolidar las figuras de liderazgo
del centro (a través de puestos de
coordinación, comisiones o
responsabilidades específicas).

Comisión
CompDigEdu

Comisión
CompDigEdu

Se ha recogido en las actas de la CCP información y acuerdos sobre
aspectos relacionados con la competencia digital del centro y el
desarrollo del PDC.

Presentar al claustro las
posibilidades de la digitalización
para avanzar de nivel competencia
digital y mejorar la calidad del
proceso de enseñanza-aprendizaje.

CompDigEdu Claustro Se ha recogido en las actas del claustro información sobre la
competencia digital del centro y las posibilidades de formación
acorde a nuestras necesidades.

B.COLABOR
ACIÓN E

INTERCONE
XIÓN

Iniciar algún tipo de intercambio
con otros centros escolares del
barrio.

Equipo
directivo

Claustro Se registra el contacto e intercambio de información con otros
centros escolares del barrio.

C.INFRAEST
RUCTURAS
Y EQUIPOS

Continuar utilizando el protocolo de
mantenimiento TIC estructurado y
digitalizado a través de las
herramientas de comunicación del
claustro.

CompDigEdu Claustro Se ha elaborado el documento para incidencias TIC y se ha
compartido con el claustro.

Actualizar los tutoriales o infografía
explicando la utilización de
dispositivos digitales.

Comisión
CompDigEdu

Claustro Los docentes y no docentes tienen acceso a un documento sencillo
de utilización de los dispositivos y pautas para mantenerlos.
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Solicitar una revisión de la
conectividad, eficacia y usabilidad
en el centro.

Responsable
TIC

Responsable
TIC

Se ha contactado con FARO y se ha solicitado la revisión de la
instalación.

Crear un Aula Virtual de centro.

Crear espacio/s dedicado/s al
desarrollo de proyectos de
innovación dotados con mobiliario/
equipamiento digital más específico.
(impresoras 3d, croma,
herramientas de audio o vídeo…).
Como por ejemplo, las aulas de
informática.

Comisión
CompDigEdu

Claustro Se organiza un equipo para inventariar y organizar las aulas de
informática.
Se centralizan los dispositivos disponibles en estas aulas como
posible “aula del futuro”.

D.
DESARROLL

O
PROFESION

AL
CONTINUO
Facilitar el

desarrollo de
la

competencia
digital docente

Diseñar una actividad formativa
(seminario) enfocada al cambio
metodológico y la digitalización de
las aulas y adaptada a las
necesidades detectadas

Comisión
CompDigEdu

Claustro Cuestionario de evaluación del curso de formación llevado a cabo
durante el primer trimestre a partir de las necesidades del centro.
Se publica toda la información relevante en el aula virtual del curso.

Incluir una base teórico/práctica de
diferentes metodologías activas en
las actividades formativas del
centro a través de un Aula Virtual.

Comisión
CompDigEdu

Comisión
CompDigEdu

El curso incluye una o varias sesiones dedicadas a metodologías
activas o alternativas.

Continuar ofreciendo tiempos,
espacios y mecanismos regulares
para favorecer este intercambio de
ideas, posible formación y buenas
prácticas educativas.

Equipo
directivo

Claustro Se establece un calendario de sesiones de intercambio de
experiencias.

Crear un método de autoevaluación
de la práctica docente que incluya
la reflexión sobre el uso de las
nuevas tecnologías.

Claustro Claustro Se incluye en los planes de actuación o en las programaciones
didácticas la autoevaluación docente.

E. APOYOS
Y

RECURSOS
Uso de las
tecnologías

Conocer los programas de
innovación pedagógica propuestos
desde la Administración.

Equipo
CompDigEdu

Claustro Se ha incluido una sesión sobre programas de innovación educativa.
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digitales para
el aprendizaje

Conocer y/o Incluir los Objetos
Digitales Educativos (ODE) y los
Recursos Educativos Abiertos (REA)
en las programaciones de aula.

Equipo
CompDigEdu

Claustro Se incluyó un módulo en el curso de formación sobre REA.

Elaborar un protocolo de seguridad
y protección de los datos del centro
(tener al alcance la guía de la CAM
al centro).

Equipo
CompDigEdu

Equipo
CompDigEdu

Se ha elaborado un protocolo sobre protección de datos.

Establecer mecanismos de
actualización y difusión del protocolo
de seguridad y protección de datos
(formación puntual, infografía,
decálogos de actuación…).

Equipo
CompDigEdu

Equipo
CompDigEdu

Se hacen reuniones para actualizar el protocolo y se publica.

F.IMPLEME
NTACIÓN

EN EL AULA
Integrar las
tecnologías
digitales para
el aprendizaje
se ha diseñado

la nueva
página web

con los
mínimos

establecidos y
siguiendo la
normativa.
en el aula

Incluir herramientas digitales en las
programaciones de aula.

Comisión
CompDigEdu

Claustro Se incluye en las programaciones didácticas el uso de herramientas
TIC: tablets, PDI, ordenador…

Incorporar gradualmente
actividades en pequeño grupo que
fomenten la colaboración del
alumnado.

Claustro Claustro Se incluyen en las programaciones de aula técnicas cooperativas.

Conocer y aplicar programas y
herramientas digitales para la
atención a la diversidad.

Equjipo
CompDigEdu
y de Atención
a la diversidad

Incorporar gradualmente
actividades interdisciplinares a
través de las TIC

Equipo
CompDigEdu

Claustro Figura en el orden del día de las reuniones de ciclo o nivel.

MÓDULO
FAMILIAS

Comunicaci
ón con las
familias.

Utilizar raíces como medio de
comunicación con las familias.

Familias

Diseñar sesiones presenciales de
formación de las familias que
necesiten una formación básica

Equipo
CompDigEdu
y AFA

Familias Se ha llevado a cabo al menos una sesión de formación.

MÓDULO
DIFUSIÓN
Web y
redes

sociales

Elaborar una página Web funcional
siguiendo la normativa vigente.

Equipo
CompDigEdu

Equipo
CompDigEdu

Se ha diseñado formación o planificado reuniones para la creación
de una nueva página web siguiendo la normativa.

Compartir en las redes sociales
información relacionada con
aspectos educativos innovadores

Comisión
Redes e
Innovación

Se ha hecho una publicación al menos una vez cada quince días.
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que se realicen en el centro con el
fin de establecer redes externas con
otras instituciones.

PROPUE
STAS DE
MEJOR

A
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